
                      

 
 

 

ПОЛОЖЕНИЕ 

о работе детского общественного объединения «Юннаты Первых» 

 

1. Общие положения 

1.1. Настоящее положение составлено в соответствии с ФЗ «Об 

образовании», Уставом школы. 

1.2. Работа кружка  ориентирована на удовлетворение образовательных 

потребностей учащихся и имеет практическую направленность. 

1.3. Объединение является основным видом объединения учащихся 

школы для освоения ими выбранного вида деятельности,  отработки 

экологических компетенций (умений и навыков). 

1.4. Группа формируется согласно пожеланиям учащихся и может быть 

одновозрастной  или разновозрастной. 

1.5. Руководит объединением учитель (руководитель), назначенный 

приказом директора школы. 

1.6. Деятельность объединения начинается с начала основной 

деятельности ОУ, т.е. с 1 сентября текущего года и  заканчивается  с 

окончанием  учебно-воспитательного процесса в ОУ. 

 

2. Содержание и организация работы 

2.1. Занятия в кружке ведутся в соответствии с образовательными 

программами (типовыми и унифицированными программами, а так же 

авторскими программами, утвержденными экспертным советом школы, 

управлением образования Апшеронского района. 

2.2. Цели, задачи и содержание деятельности кружка  определяются 

руководителем кружка в соответствии с образовательной  программой. 

2.3. Календарно - тематическое планирование составляется на весь 

учебный год. 

2.4. Направленность кружка (учебно – предметная, практико – прикладная 

и др.) определяется в соответствии с социальным заказом учащихся и их 

родителей (или их законных представителей) и общества. 
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2.5. Занятия в кружке проводятся по классно – урочной системе и носят 

личностно – гуманную направленность. 

2.6. Кружковая работа предполагает разнообразные формы и методы 

проведения занятий. 

2.7. Расписание кружка  включается в основное расписание ОУ. 

2.8. Списочный состав кружка и расписание занятий утверждается 

директором школы, с учетом наиболее благоприятного режима труда и 

отдыха учащихся с ОВР, их возрастных особенностей и установленных 

санитарно – гигиенических норм. 

2.9. Во время каникул кружок работает по специальному расписанию. С 

членами кружка проводятся экскурсии, походы, утренники, тематические 

вечера и т.д. 

2.10.  В работе кружка могут участвовать совместно с учащимися и их 

родители (без включения их в основной состав) при наличии условий и 

согласия администрации школы – интерната и руководителя кружка.  

2.11.  Итогом деятельности кружка являются работы учащихся 

(индивидуальные, групповые и коллективные), а также участие учащихся с 

ОВР в олимпиадах разного уровня (школьных, областных и т.д.), защита 

проектов, подготовка презентаций, выставок детского творчества и др. 

 

 

3. Порядок набора в кружок. 

3.1. В состав кружка принимаются все желающие учащиеся школы, 

независимо от возраста, способностей к тем или иным предметам и 

результатов предметной учебной деятельности за предыдущие годы. 

3.2. Количество учащихся в кружке  не должно быть менее 5 человек. 

 

 

4. Контроль за деятельностью кружка. 

4.1. Работа кружка является одним из звеньев дополнительного 

образования, предоставляемого учащимся школы –№10. 

4.2. Руководитель кружка ведет необходимую отчетную документацию: 

заполняет журнал кружковой работы, составляет паспорт кружка, 

перспективное календарно – тематическое планирование и проводит, по 

необходимости, корректировку этих планов; по итогам каждой четверти 

предоставляет  отчет о прохождении программы.  

4.3. В конце учебного года руководитель кружка предоставляет анализ 

работы с результатами учебно-кружковой  деятельности  учащихся. 

4.4. Администрация школы  имеет право: 

- посещать занятия кружка с заблаговременной информацией об этом 

руководителя кружка; 

- изменять расписание занятий кружковой работы по производственной 

необходимости; 



- привлекать руководителя кружка и его членов  к деятельности, 

сопряженной с деятельностью кружка. 

5.  Ответственность. 

      5.1. Права, обязанности и ответственность руководителя кружка 

определяются                        

            должностными инструкциями, правилами ВТР, Уставом  школы  и   

            настоящим положением. 

      5.3. Права, обязанности и ответственность родителей и учащиеся 

определяются  

            правилами  ВТР, Уставом школы и настоящим положением. 

      5.4. Руководитель кружка, родители и дети несут  ответственность за 

порчу  здания,  

            школьного имущества, оборудования, инвентаря в соответствии с 

действующим  

            законодательством. 

      5.5. Работа кружка оценивается положительно при условии: 

- стабильности контингента учащихся; 

- успешного выполнения учащимися с ОВР программы кружка; 

- активного участия учащихся  в мероприятиях школы,  города, района и др. 

      5.6. Контроль за деятельностью кружка  осуществляет  зам. директора по 

УВР и  Советник директора по воспитанию. 

Календарно-тематический план 

работы кружка «ЮННАТ» («Юный натуралист») 

№ 

п/п 

                        содержание Кол-

во 

часов 

Форма 

занятий 

1 Введение  
Предмет и задачи курса кружка «ЮННАТ» 

1 
вводное 

занятие 

2 Историко-краеведческая справка о 

г.Апшеронск и района. Особенности 

природной зоны – сухие степи- Сары – Арка, 

пустыни и полупустыни. 

2 презентация 

3 Методы исследования природы 

Краснодарского края: 

а) фенологические наблюдения в природе 

б) мониторинг, виды мониторинг 

в) составление и выбор темы проектов 

2 

занятия - 

практикумы 

4 Краеведение 

Флора Краснодарского края 
1.Растительность и ее виды.   

2.Редкие и исчезающие виды растений района 

и края. 

3. Грибы Апшеронского района. 

14 

8 
2 

2 

 

2 

 

экскурсии 

практикумы 

 

презентации 

 



4.Мониторинг флоры. 

Фауна Краснодарского края 

1. Беспозвоночные района и края. 

2. Позвоночные района и края. 

3.Мониторинг фауны. 

2 

6 

2 

2 

2 

 

 

 

 

5 Почвы Краснодарского края 

1. Почвы района и края.  

2.Почвенные обитатели, их приспособленность 

к условиям жизни в зоне сухих степей, 

пустынь и полупустынь. 

Ландшафты Краснодарского края 

1.Чем богата земля района и края (полезные 

ископаемые и их использование в народном 

хозяйстве).  

2.Памятники природы Краснодарского края 

3. Мифы и легенды Краснодарского края. 

2 

2 

 

 

 

5 

2 

 

 

2 

1 

 

 

экскурсии 

практикумы 

 

презентации 

 

 

 

6  Изучение культурного наследия региона и 

Карагандинской области 
1.Экскурсия в районный краеведческий музей 

2.Изучение культуры народов, проживающих 

на территории района и края.  

3.Традиции и обычаи народов, проживающих в 

Краснодарском крае. 

7 

 

1 

4 

 

2 

 

 

7 Исследователь природы    

1.Работа с литературой, написание сообщений, 

рефератов, составление и оформление 

презентаций. 

2.Проведение исследовательских работ, 

оформление проектной документации. 

4 

4 

семинар 

конференция 

выставка 

методических 

работ 

презентация 

проекта 

9 Экологические игры 

1.Эко - эрудит 

2.По заповедникам Каркаралинска 

3.Зов Сары – Арки 

4.Тропинками юннатов 

5.Соревнования по ориентированию на 

местности 

6 

1 

1 

1 

1 

2 

конкурсы 

викторины 

олимпиады 

фестивали 

соревнования 

 

10 Практическая работа 

1.Фенологический календарь наблюдений. 

Явления природы. Осень. 

2.Фенологический календарь наблюдений. 

Явления природы. Зима. 

3.Фенологический календарь природы. 

11 

2 

 

2 

 

2 

 

Экскурсии 

практикумы 

 



Явления природы. Весна. 

4.Изучение почвенного разреза в окрестностях 

города Апшеронска и Апшеронского района. 

5.Изготовление поделок из бытового мусора и 

природного материала 

 

2 

 

3 

11 Экскурсии 

1.Зоопарк  

2.Ботанический сад  

3.Краеведческий музей  

4.Экомузей  

5.Дельфинариум 

7 

1 

2 

2 

1 

1 

 

экскурсии 

семинары 

12 Экология  края  

1.Экологические проблемы связанные с 

человеческой деятельностью 

2.Изучение экологической обстановки 

Апшеронского района.  

3.Изучение, исследование и мониторинг 

экологии пришкольной территории. 

4.Изучение родников и рек Апшеронского 

района. (изучение качества питьевой воды в 

реках региона и водопровода города). 

10 

2 

 

 

2 

 

3 

 

3 

 

семинар 

 

 

практикум 

 

 

экскурсия 

   Всего 71   
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