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Принципы ППк

❑ Принцип гуманности

❑ Принцип комплексного изучения

❑ Принцип всестороннего и целостного изучения ребенка

принцип индивидуализированности изучения ребенка с

учетом их возрастных и характерологических особенностей

❑ Принцип динамического изучения

❑ Принципа обучающего эксперимента

❑ Принцип качественно-количественного подхода



Компоненты 

психолого-педагогического сопровождения

❑ Сопровождение тьютора, ассистента

❑ Дополнительные занятия  с педагогом

❑ Занятия (групповые /индивидуальные ) с дефектологом 
(сурдопедагогом, тифлопедагогом, олигофренопедагогом);

❑ Занятия (групповые /индивидуальные ) с логопедом;

❑ Занятия (групповые /индивидуальные ) с психологом;

❑ Занятия (групповые /индивидуальные ) с социальным 
педагогом;

❑ Занятия ЛФК, занятия в специальной физкультурной 
группе, ритмикой;

❑ Динамическая оценка состояния ребенка на ППк



Этапы консилиумной деятельности 

психолога

Предварительный этап: анализ актуальных ресурсов специалистов ОУ, анализ

рекомендаций и условий включения ребенка , в том числе анализ документов и

определение последовательности «прохождения» специалистов;

Первый этап: обследование ребенка профильными специалистами (в том числе и

психологом). Составление индивидуальных заключений всеми специалистами

консилиума;

Второй этап: коллегиальное обсуждение специалистами полученных результатов

обследования. Координация и согласованность взаимодействия специалистов.

Определение тактики сопровождения ребенка в инклюзивном пространстве

ОУ;

Третий этап: реализация решений консилиума ОУ силами специалистов ОУ

(внеурочная коррекционно-развивающая работа, включение абилитационной

помощи в процесс обучения и воспитания и т.п.)

Завершающий этап: динамическое/итоговое обследование ребенка (оценка

состояния ребенка после окончания цикла сопровождения, учебного года,

ступени образования).



Задачи деятельности в процессе 

сопровождения обучающегося с ОВЗ

❑ Участие в разработке

Индивидуального Образовательного Плана (ИОП)

❑ Динамическая оценка эффективности реализации ИОП  

(индивидуализированного образовательного маршрута и 

коррекционных программ в рамках психолого-педагогического 

сопровождения)

❑ Изменение образовательной траектории ребенка в ОУ

❑ Координация взаимодействия специалистов по оказанию 
дополнительной специализированной помощи обучающимся



Уровень района

РПМПК

Модель сопровождения обучающихся

Уровень школы

специалисты   сопровождения
психолог, социальный педагог, логопед, дефектолог

Уровень детского коллектива

классный руководитель



Организация психолого-педагогического 

сопровождения обучающегося 

Вариант 1: по заключению ПМПК

Вариант 2: на основании медицинского заключения

Вариант 3: выявление обучающихся с особыми 

образовательными потребностями

Вариант 4: организация ПП сопровождения для 

обучающихся, испытывающего трудности в усвоении 

образовательных программ, развитии и социализации 

адаптации



1.Копия паспорта или свидетельства о рождении ребенка (предоставляются с 

предъявлением оригинала или заверенной в установленном порядке копии). 

2.Родителем (законным представителем) предоставляется документ, удостоверяющий 

его личность, а также документы, подтверждающие полномочия по представлению 

интересов ребенка.

3.Направление образовательной организации.

4. Подробная выписка из истории развития ребенка с заключениями врачей из 

медицинской организации по месту жительства (регистрации) по форме; 

заключения врачей-специалистов, наблюдающих ребенка.

5.Психолого-педагогическая характеристика на обучающегося, выданная образовательной 

организацией.

6. Выписка из электронного журнала текущих оценок (четверть, год).

7.Письменные работы обучающегося по русскому (родному) языку, математике за учебный 

год (копии).

8.Результаты предыдущих обследований ребенка (заключения).

9. Справка МСЭ  (копия).



Психолого-педагогическая 

характеристика



КЕЙС 1

Запрос со стороны родителей (законных 
представителей):

«Девочка 10 лет, обучается в 4 классе 
общеобразовательной организации»

Повод обращения: 

учитель ежедневно «Жалуется» на невнимательность, 
неусидчивость, что часто забывает школьные 

принадлежности, не выполняет домашние задания, 
отвлекает одноклассников во время уроков, падает 

успеваемость по математике и русскому языку, активно 
отстаивает свое мнение в споре как с педагогом, так и с 

одноклассниками, импульсивна, демонстративна.



КЕЙС 2

Запрос со стороны учителя начальных классов:

«Мальчик 8 лет, обучается во 2 классе в общеобразовательной 
организации по АООП для обучающихся с ЗПР, вариант 

7.2» организации»

Причина обращения: 

Обучающийся в учебной деятельности  показывает слабые 
знания по основным предметам: математика, русский 

язык, чтение. С выполнением контрольных работ ученик 
не справился. перенос умений на учебную деятельность 

непродуктивен, низкая работоспособность и 
продуктивность, истощаемость, 

Динамика познавательного развития отсутствует. 



БЛАГОДАРЮ ЗА 

ВНИМАНИЕ!


